
本报讯 走红地毯、做小贺卡、
写一封信、送小绿植……9 月 10 日，
在第36个教师节到来之际，迎江区各
中小学、幼儿园在本着清正节俭原则
的基础上，纷纷开展精彩纷呈、形式
多样的庆祝活动，在浓浓的仪式感中
弘扬新时代立德树人风尚。

在“今天你微笑了吗”的展板
下，华中路一小为每名教师拍摄了

“笑脸照”，校长与两名学生代表还为
全体师生朗诵了教师节赞歌；龙狮桥
中心学校不仅对临近退休和新进老
师、优秀教师以及暑期参与防汛志愿
服务的老师进行了表彰，还在开学典

礼中加入了“孝亲敬师”元素。
在较为偏远的长风中心学校和新洲

实验学校，孩子们通过写彩色卡片、绘
画、设计小书签等方式，将自己对老师
的感恩之情诚挚表达。从依泽小学到新
洲实验学校走教的英语老师许柏秀，在
接到孩子们简单而纯朴的教师节礼物
（手抄报）后，感动得湿润了眼眶。“虽
然每周只走教一天，但我会依托同步课
堂认真上好每一节课”，许柏秀表示。

不少学校将开学典礼和教师节庆
祝活动合并举办，均选择请优秀老师
走红地毯的方式，让老师们感受职业
的幸福和荣光，期间，学生们还通过

献花、敬队礼等方式表达对老师的尊
敬和节日祝福。

在双莲寺小学、健康路小学、人
民路小学等校，老师们重温入职誓
词，并在“廉洁从教倡议书”展板上
郑重签名，表示严格遵守《中小学教
师职业道德规范》，履行教师神圣职
责，做一名不忘初心、潜心育人、廉
洁从教的“四有”教师。

“这是一份沉甸甸的责任，感到
很荣幸！”教师汪海棠在滨江实验学校
度过了自己第一个教师节。她表示，
这个教师节是自己梦开始的地方，她
将不忘初心，砥砺前行。今年带最后

一届学生的青少年宫幼儿园教师余梅
则表示，自己后年就要退休了，教师
是一份以爱为出发点的工作，自己会
站好最后一班岗。

过一个简单而不失意义的“绿色
教师节”是今年不少迎江校园的主基
调。在墨子巷幼儿园、六一幼儿园和
青少年宫幼儿园，早早就面向教师和
家长发出了“绿色教师节”倡议书；
长风中心幼儿园则开展“我是一名幼
儿教师”宣言活动，通过集体朗诵、
宣言签名、寄语拍照等方式，让老师
们重温扎根乡村的幼教初心。（通讯
员 方迪 全媒体记者 方文）

迎 江 区 弘 扬 新 时 代 育 人 风 尚
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抓“ 六 保 ”促“ 六 稳 ”

迎江区推动经济平稳健康运行

本报讯 为更好落实“四
送一服”工作，迎江区精准发
力，“点线面”结合，持续深
化“四送一服”专项行动，为
企业带去贴心服务，助力企业
发展。

为倾力助企解难题，该区
通过走访调研、座谈会等方
式，静下心来听企业“讲”、
设身处地替企业“想”、真心
实意为企业“忙”，面对面交
流企业诉求和苦衷，倾力为企
业“排忧解难”。在面对企业
提出的复产复工程序问题，积
极回应，对符合条件的企业第
一时间办理手续，优化服务便
企，对企业反映资金短缺问
题，立即帮助对接银行、担保
公司等单位及时解决融资难
题。截至目前，共帮助企业解
决问题1000余个。

同时，认真梳理省、市、
区优惠政策，逐一走访企业，

“面对面”开展帮扶指导，“点

对点”宣传惠企政策，拉近政
企距离，掌握企业经营情况，
收集企业经营中存在的困难和
难题。今年来，迎江区为企业
担保贷款提供资金 14.920 万
元，发放续贷过桥资金 10.485
万元，让企业享受政策红利，
助力企业发展。

另外，该区利用网络传播
速度快、受众面广、互动性强
等特点，整合利用微信公众
号、微信群、QQ 群等新传媒
载体，逐级构建起“两长制+
网格化+信息化”的微信工作
群体系，形成联动合力，及时
发布惠企政策，随时解答企业
关于惠企政策的困惑，为企业
送去政策“及时雨”，大大提
高政策宣传、问题收集、情况
反馈、沟通交流效率。截止目
前，已走访企业420余家，发
放宣传单页5000余份。（全媒
体记者 方文 通讯员 高庆
宁 储芯竹）

迎江区：

全方位服务实体经济

本报讯 为帮助企业有效对
接资源，解决发展中面临的困难，
迎江区农业农村局认真落实“四
送一服”要求，扎实走访协调，切
实服务企业发展。

该局结合当前迎江区委区政
府大力发展数字经济工作要求，
梳理辖区具备转型条件的农业企
业3家。重点对高老庄生态园的
2018年农业物联网项目进行盘
活，进一步完善数字农业设施设
备，协助企业做好数字展示等相
关智慧农业升级，提升企业生产
力转化能力和信息化生产管理水
平，实现经济效益提升。

同时，大力支持旭海现代农
业生产基地产业融合发展项目，

定期走访及时解决企业发展要素
瓶颈。针对企业规划建设冷链物
流仓储等配套设施用地难问题，
对接长风乡，提供闲置校舍约
4000平方米用地，有效助力企业
扩容，并安排专业人员多次跟进，
加强规划指导，切实帮助企业完
善产业链。

另外，为助推小微主体壮大，
该区对50余家小微农业经营主
体存在的资金不足等问题，注重
发挥金融业对小微主体的扶持作
用。并全力用好支农扶农金融政
策，2020年以来，先后为谷润农产
品、破罡湖水产等企业提供金融
信贷资金400万元。（全媒体记
者 方文 通讯员 张全）

迎江区农业农村局：

“四送一服”助力企业强筋健骨

“疫情期间公司延缓缴税20余万
元，还有个抗疫贷款1000万元，真的帮
了大忙，有效缓解了我们在购买原料、
设备等方面的资金压力！”安庆一枝梅
化工有限责任公司总经理丁爱平告诉
记者，以前申请贷款不知什么时候资金
能到账，疫情期间迎江经济开发区工作
人员主动上门，服务很周到。

据了解，为助力企业稳步复工复
产，迎江区及时成立复工复业组，制定
工业企业、商业服务业、建筑业以及其
他行业领域复工复业操作规范，通过建

立分级负责制、承诺制、负面清单制、县
干领衔制、专员服务制以及政策支持等
措施，全面推进复工复业。并对重点行
业、重点企业进行一对一服务，上门问
困问需，摸清企业现状，确保各类企业
不折不扣享受融资担保、转贷应急资
金、延期缴纳税款等优惠政策。

为保住市场主体，迎江区出台疫情
防控期间政策12条，主要是应对新型冠
状肺炎疫情支持中小微企业复工复产，
在融资担保、转贷应急资金、延期缴纳
税款、就业补贴、电商企业补助等方面

给予扶持。截至目前，已为357户中小
微企业（含个体工商户）减免租金239万
元，为15家企业提供过桥续贷资金1亿
元，为2355户企业减免税收1.2亿元，兑
现76家企业政策奖补资金2.3亿元。

为保住就业，迎江区出台《关于全
力做好企业复工复产和稳就业工作的
实施方案》，全区31名县级领导干部带
领服务专员包保辖区140家重点企业，
全程为企业提供政策落实和用工协调
对接等服务，深入近百家重点企业开展
疫情防控期间各项企业扶持政策宣传，

组织50余家企业参加“后疫情时代企
业人力资源管理的危与机”和“如何抓
住社交电商/产业互联网在安庆发展的
机遇”培训研讨班，并进行网络直播，帮
助企业提升管理水平、转变发展理念，
以稳企业来保就业。

1至8月，迎江区采取线上招聘与
现场招聘相结合的方式，提供就业岗位
4639个，达成就业意向730人，进场求
职人数达6000余人。并安排197名高
校毕业生上岗，帮扶88名就业困难人
员到公益性岗位就业。

抓“六稳”促“六保” 牢牢掌握发展主动权

9月9日上午，在安庆市迎江区绿
地紫峰大厦的安徽运通达物流科技有
限公司业务大厅里，记者看到工作人
员正在电脑前各司其职。这个50人的
青年团队正在运营一个覆盖华东地区
的无车承运业务平台。1至8月，他们
实现了平台线上运输营收金额近52亿
元，缴纳税款达4.5亿元以上，同比增
长72.5%。

安徽运通达物流科技有限公司总
经理助理王俊介绍，公司自主研发、
建设并运营的路歌“互联网+物流”平
台将运力交易、业务管理、承运结算
全流程打通，并发展出完整的“互联
网+无车承运”业态的平台，并拥有
150万微信粉丝，120万正式会员。

据了解，该公司拥有7万多家物

流或生产制造企业、350余万从事干
线物流运营的个体重卡司机会员，是
国内首批“无车承运人”试点企业，
也是唯一将运力交易、业务管理、承
运结算全流程打通，并发展出完整的

“互联网+无车承运”业态的平台，对
“无车承运人”业务模式的探索一直处
于国内领先地位。“路歌·卡友地带”
移动社区，目前已成为国内规模较
大、活跃度较高的专业卡车司机线上
社区。

随着运通达、汇桔网、漂牛文化
公司相继落户发展，紫峰产业大厦已
初步形成了智慧物流、数字文化两大
产业链条。2020年以来，新冠肺炎疫
情对经济发展造成重大冲击，也带来
新的机遇。该区加大数字经济项目招

商力度，助推产业数字化和数字产业
化发展。目前，在谈的数字经济项目
有10余个，数字经济已成为该区经济
发展的新引擎。

迎江区努力打造的良好营商环
境，吸引了越来越多的现代服务业企
业落户，这些企业在税收、人才、场
地等方面得到了强力支持，在迎江这
片热土茁壮成长。打造一批楼宇平
台，促进现代服务业繁荣发展，迎江
区正是以紫峰产业大厦为示范，发挥
带动效应。截至目前，紫峰产业大厦
已实现企业入驻率超过80%。

据了解，现代服务业是迎江区的
首位产业，而绿地紫峰产业大厦、48
号电商文化园均获批为省级现代服务
业集聚区，新老城区双服务业集聚区

发展格局已经形成。紫峰产业大厦入
驻企业已达158家，涵盖现代物流、信
息技术、服务外包、知识产权、文化
创意等各个产业，2019年营收达80亿
元，税收近5亿元；48号电商园（含
新经济产业园）入驻企业超110家，安
庆市电子商务公共服务中心建成并运
营，全区电商销售额突破22亿元。

按照“一老一新一楼一区一城一
业”的发展思路，迎江区加快打造建
设楼宇平台，现代服务业、历史街
区、滨江CBD、楼宇经济四大专班联
动和围绕首位产业发展“十个一”重
点任务推进现代服务业发展。2020年
上半年，该区现代服务业增加值67.6
亿元，占GDP比重达64%。 全媒体
记者 方文 通讯员 高庆宁 杨磊

以以““互联网互联网++””为依托发展现代服务业为依托发展现代服务业

本报讯 自开展“政法
干警进网格”活动以来，迎
江区切实履行主体责任，全
局谋划推进措施，积极探索

“政法干警+两长”基层治理
模 式 ， 构 建 政 法 单 位 、 乡
街、单元长等多主体共同参
与的立体式工作体系，组织
引导全区政法干警主动参与
社区管理与服务，有效树立
政法干警新形象，提高群众
安全感满意度。

为丰富“政法干警进网
格”活动形式，延伸服务触角，
该区政法委联合中国移动安庆
分公司开发数字治理移动终端
应用程序，政法干警进网格线
上线下同步推进。结合当前该
区现有的政法工作平台，将法
官工作室、检察官工作室、警
务室、公共法律服务站、法律
顾问工作室、特邀调解员工作
室复制到互联网平台，为群众
提供线上法律服务，深化“政
法干警进网格”活动成效。

该区326名政法干警克服
困难，利用下班后、周末等休
息时间下沉网格，严格落实

“五个一”、“五必访”要求，
做到走访前与网格长联合分析

研判网格情况，走访中主动亮
明身份与群众心贴心沟通交
流，当好群众“传声筒”、网
格“监督员”。及时梳理分析
创建、治安、安全环保等各类
民生问题和信访事项并反馈给
村 （社区），协助乡街、村
（社区） 及时处理，用真心服
务赢得群众满意。

为强化宣传力度，营造良
好氛围，该区通过宣传展板巡
回展示、发放调查问卷、派发
宣传资料等方式，向广大群众
宣讲法律知识，提高居民法治
意识；主动运用“两微一端”
网络媒体平台宣传推进政法干
警进网格活动，扩大活动的影
响力。同时积极发掘身边政法
干警先进典型，用身边的人、
身边的事教育引导政法干警，
鼓励干警人人学习先进，人人
争做先进。

截至目前，该区326名政
法干警共下沉2630人次，“五
必访”走访22214余户，发放
调查问卷、公开信两万余份，
收集意见建议1056条，解决群
众困难和问题339条。（全媒体
记者 方文 通讯员 高庆
宁 吴杰）

迎江区：

政法干警下沉一线
访民情 解民忧

面对经济下行的巨大压力，迎江区贯彻落实统筹疫情防控和经济社会发展
决策部署，扎实做好“六稳”工作，全面落实“六保”任务，坚定信心决
心，聚焦高质量发展，全力以赴完成年度经济社会发展目标任务，推动经济
平稳健康运行。
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