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办公楼出租
安庆日报社现有位于湖心北

路 88 号办公楼整层招租，分别位

于 六 楼（面 积 795.3m2）、七 楼（面

积 936.5m2）、十楼（面积 936.5m2）、

十一楼（面积 936.5m2）。

联系人：周先生
联系电话：5325940

13956498108

新华社北京 9 月 9 日电 国家
发展改革委9日称，为稳定生猪生产
保障市场供应，中央预算内投资将
进一步加大支持力度，促进生猪稳
产保供工作。

根据《国家发展改革委办公
厅 农业农村部办公厅关于做好稳
定生猪生产中央预算内投资安排工
作的通知》，在畜牧大县畜禽粪污资
源化利用整县推进基础上，2020 年
以生猪规模化养殖场为重点，择优
选择100个生猪存栏量10万头以上
的非畜牧大县开展畜禽粪污资源化
利用整县推进，重点支持粪污收集、
贮存、处理、利用设施建设。对符合

条件的项目县，中央投资补助比例
不超过项目总投资的 50%，最多不
超过3000万元。加大对贫困县的支
持力度，中央投资对贫困县的补助
比例适当高于非贫困县。中央投资
原则上分2年安排，第一年安排50%
左右资金。

通知明确，实施生猪规模化养
殖场建设补助项目。中央预算内投
资对2020年底前新建、改扩建种猪
场、规模猪场（户），禁养区内规模养
猪场（户）异地重建等给予一次性补
助，主要支持生猪规模化养殖场和
种猪场建设动物防疫、粪污处理、养
殖环境控制、自动饲喂等基础设施

建设。各省可结合产业发展基础、
建设需求等情况，根据下达的中央
预算内投资规模，因地制宜确定建
设数量，科学设置分档补助标准。
中央补助比例原则上不超过项目总
投资的30%，最低不少于50万元，最
高不超过500万元。

通知强调，鼓励各地方充分利
用地方政府专项债券资金，安排符
合条件的种猪场建设、畜禽粪污资
源化利用等投资项目。鼓励地方各
级人民政府切实加大生猪稳产保供
支持力度，完善相关政策措施，支
持生猪生产和畜禽粪污资源化利用
工作。

中央预算内投资加大支持力度

促进生猪稳产保供

9月9日，观众在活动现
场体验垃圾分类互动游戏。

9月5日至10月7日，海
师·海诗“约会五道口”城市
更新荟系列活动在北京市海
淀区五道口西街一号举行。
据了解，作为北京国际设计
周海淀分会场活动，共分为4
个展区。活动同期还将举办
大型论坛和主题沙龙，以及
多场科普、服务、文明实践
类等专题活动。新华社发

观展览
感受城市变化

新华社北京 9 月 9 日电 在全
国人民喜迎新中国成立70周年、第
35个教师节到来之际，中央宣传部
9 日在北京向全社会宣传发布陈立
群的先进事迹，授予他“时代楷
模”称号。

陈立群是贵州省黔东南苗族侗
族自治州台江县民族中学校长、原
浙江省杭州学军中学校长。他信仰
坚定、潜心育人，从教近40年，担

任中学校长34年，始终全面贯彻党
的教育方针，致力于培养德智体美
劳全面发展的社会主义建设者和接
班人。他乐教善教、思维创新，倡
导宏志教育，将爱国情、报国志、
强国行融入教学和管理，引导学生
立德成人、立志成才。他不忘初
心、至诚为民，退休后婉拒民办学
校高薪聘请，远赴黔东南贫困地区
义务支教，3年多来培养出一支优秀

教师骨干队伍，学校办学质量大幅
跃升。他心有大爱、无私奉献，始终
把帮助贫困家庭孩子求学成长作为
己任，支教期间翻山越岭、走寨访
户，家访并资助100多户苗族贫困家
庭，足迹遍布台江县所有乡镇，用义
举带动更多人开展支教助学。陈立
群曾荣获首届全国教育改革创新杰
出校长奖、2018 年中国教育十大人
物等称号。

中宣部授予陈立群“时代楷模”称号

新华社上海9月9日电 在降准
的利好刺激下，9日A股高开高走，创
业板指数涨超 2%，上证综指站上
3000点，深证成指重回10000点。

当日上证综指以 3023.78 点高
开，全天高位震荡，午后继续攀升，
最终收报3024.74点，较前一交易日
涨25.14点，涨幅为0.84%。

深证成指突破万点大关，收报
10001.93点，涨178.51点，涨幅为1.82%。

沪深两市3400多只交易品种上
涨，仅不到300只交易品种下跌。不
计算ST个股，两市近百只个股涨停。

大 部 分 行 业 板 块 随 股 指 收
涨。操作系统、网络安全、集成电
路涨幅居前，涨幅超过5%。农林牧
渔、乡村振兴、猪肉概念跌幅居前。

沪深B指双双收升。上证B指涨
1.41%至275.19点，深证B指涨0.70%至
960.46点。

上证综指站上3000点
深证成指重回10000点

新华社北京 9 月 9 日电 社
会发展离不开技能人才，这需要
形成有利于他们成长和发挥作用
的制度环境。记者9日从人力资
源社会保障部获悉，将根据不同
类型技能人才的工作特点，实行
差别化技能评价。

人力资源社会保障部近日印
发的《关于改革完善技能人才评
价制度的意见》中提出，在统一的
评价标准体系框架基础上，对技
术技能型人才的评价，要突出实
际操作能力和解决关键生产技术
难题要求，并根据需要增加新知
识、新技术、新方法等方面的要
求；对知识技能型人才的评价，要
围绕高新技术发展需要，突出掌
握运用理论知识指导生产实践、
创造性开展工作要求；对复合技
能型人才的评价，应根据产业结
构调整和科技进步发展，突出掌
握多项技能、从事多工种多岗位
复杂工作要求。

据人力资源社会保障部有关
负责人介绍，将坚持把品德作为
技能人才评价的首要内容，全面
考察技能人才的工匠精神、职业
道德、职业操守和从业行为，强化
社会责任。

这位负责人表示，要建立并
推行职业技能等级制度，符合条
件的用人单位可结合实际面向本
单位职工自主开展，并可按规定
面向本单位以外人员提供职业技
能等级认定服务。符合条件的社
会培训评价组织可根据市场和就
业需要，面向全体劳动者开展。

在深化技能人员职业资格制
度改革方面，这位负责人说，对准
入类职业资格，继续保留在国家
职业资格目录内。对关系公共利
益或涉及国家安全、公共安全、人
身健康、生命财产安全的水平评
价类职业资格，要依法依规转为
准入类职业资格。对与国家安
全、公共安全、人身健康、生命财
产安全关系不密切的水平评价类
职业资格，要逐步调整退出目录，
对其中社会通用性强、专业性强、
技术技能要求高的职业（工种），
可根据经济社会发展需要，实行
职业技能等级认定。

人力资源社会保障部：

不同类型技能人才将
实行差别化技能评价


