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本报讯 （记者 唐飞） 8月11
日，家住湖滨新村2号楼的张女士
反映，前段时间阴雨不断，小区空
地的部分区域长出了青苔，且发黑
发霉，导致地面湿滑，常有居民因
此而摔倒。

张女士告诉记者，由于地砖湿
滑，一星期前，她 70 多岁的母亲
出门时，就不小心在单元门口摔倒
过一次，所幸并无大碍。“小区里
居住着不少老人和孩子，现在每逢
雨期，我都不敢让家中老人单独在
小区内行走。”

当日上午，记者来到现场探
访，正如张女士描述的那样，小区
部分空地的地砖上确实发黑发霉，
且长出了青苔，尤其在单元门口、
墙角等不易照射阳光的区域，这种
现象更为明显。

采访中，很多居民对地砖湿滑
表示担忧。小区居民孙凯说，不少
单元门口长出了青苔，这给居民
进出带来一定的安全隐患。“前两
天急匆匆出门时，就不小心在单
元门口滑倒了，现在胳膊肘还隐
隐作痛呢。”

小区居民潘银银告诉记者，之
前社区也安排了专业人员对小区地
砖上的青苔进行了清洗，“但没过
多久，青苔又长了出来。”

记者随后将此事反馈到辖区宜
园社居委。一名何姓 负 责 人 表
示，地砖的部分区域因长期晒不
到太阳，再加上前期一直下雨，
所以导致砖块发黑发霉长出青
苔。下一步，他们将联系保洁公
司及时清理地砖上的青苔，保障居
民出行安全。

小区地砖长青苔
居民易滑倒

□ 记者 杨宏伟

近年来，我市残疾人事业发展
迅速，残疾人就业环境和就业率有
了很大提高。但由于种种原因，残
疾人就业依然存在着许多困难。

【市民反映】
就业情况不乐观
求职屡屡碰壁

市民张慧明今年 39 岁，18 岁
时遭遇车祸，左腿致残。25 岁
时，张慧明经人介绍，在我市一
家残疾人开办的服装厂工作，工
资虽然不高，但工作比较轻松。

张慧明说， 工 作 了 10 多 年
后，这家服装厂倒闭了，他因此
失业。“年轻时，或许还能在商
店里值值班，在工地上看看场
子。现在一看我这身体和年龄，
人家根本就不要。这两、三年，
我在家无所事事。”

28 岁的张丽丽小学毕业，左
腿残疾，两年前通过“残疾人专场
招聘会”，被市区一家超市聘用，
但只干了 4 个月就被辞退。“直到
现在，我都不知道丢掉这份工作
的原因。”张丽丽说。

24 岁的张倩自小患有小儿麻
痹症，大专学历，在学校学的是会
计专业。毕业后通过努力，考试获
取了会计证。

“当时学会计 专 业 ， 就 是 想
着做会计不用出门。”这样的考
虑的确合理，可随后的求职还
是让张倩失望。“去了很多家单
位应聘，人家都说不行，有几
家单位还直接说‘我们单位用
工 要 求 身 体 健 康 ， 你 没 看 到
吗 ？’ 我 说 哪 怕 工 资 少 点 也 可

以，但对方都不考虑。”张倩说。
求职的经历，让张倩感到有些

气愤：“为什么一个‘身体健康’
就把我给挡住了？”

采访中，记者发现一些残疾人
残疾程度轻微，甚至不仔细观察很
难发现有残疾。但这些残疾轻微的
人，求职依然困难重重，残疾程度
更重的就业难度可想而知。残疾人
李晓红表示：“健全人就业难，残
疾人就业更难。”

【政协委员】
帮助残疾人创业
搭建就业桥梁

迎江区政协委员何文和潮冬风
在迎江区政协第八次委员会第四次
会议上分别撰写了《关于促进残疾
人就业的建议》、《关于搭建残疾人
就业桥梁的建议》提案。

何文委员说，残疾人由于身体
等各种因素的制约，就业难度非常
大。不少具备劳动能力的残疾人
是希望能够自食其力的。因此，
关注残疾人实现稳定就业，帮助
残疾人提高家庭收入和生活质量
是一个经济问题，更是一个社会
问题。

何文委员为此建议：一、政府
部门要鼓励残疾人个人或自愿组织
起来自己创业，在有关法律、法规
规定的范围内，给予更多的优惠和
照顾；二、积极帮助残疾人创业，
如开办彩票销售点、早餐供应点
等，引导残疾人自强自立，帮助残
疾人解决自己创业过程中遇到的困
难；三、积极开展以残疾人需求为
导向，进行实用技能培训，残疾人
职业技能培训。

潮冬风委员建议：从根本上

提升残疾人的职业素质。“充分发
挥政府的主导作用，强化部门责
任。制定职能部门联合办公制
度，及时分析解决残疾人就业方
面的问题，联合制定有针对性的
扶持政策，教育、人社、残联各
部门齐抓共管，共同促进残疾人
就业的长效机制。”

【有关部门】
采取各项举措
促进残疾人就业

对于市民的反映和政协委员的
建议，迎江区残疾人联合会负责人
吴军说，近年来，迎江区残疾人联
合会在相关部门的大力协助下和社
会各界广泛支持下，采取各项举
措，促进残疾人就业。他们的主要
做法有：定期对就业年龄段残疾人
进行摸底，及时了解他们的基本
技能和就业意愿，进行分类，助
力残疾人就业；积极与市、区各
企事业用工单位对接，及时了解
他们的用工信息。同时，利用互
联网及时掌握各类用工信息，为
符 合 条 件的残疾人就业牵线搭
桥；与市残疾人就业服务中心，
市、区人社部门保持密切联系，为
残疾人提供各类就业信息。

吴军说，这些年来，他们积极
宣传并贯彻落实残疾人就业政策。

“结合就业援助会、全国助残日等
活动，大力宣传 残 疾 人 就 业 政
策，帮助企业在安置残疾人就业
后享受优惠政策；利用各类媒体
宣传残疾人就业励志模范。通过
典型引路，让更多的残疾人走上
创业致富的道路。”

吴军还说，他们每年还会同
财政、税务部门开展按比例安置
残疾人就业工作，通过征收残保
金，达到安置残疾人就业的目
的。对企业用人单位的残保金，
由税务部门按规定进行应收尽
收，发挥残保金在安置残疾人就
业中的杠杆作用。

人人伸出手 帮残疾人就业


