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记者从团市委获悉，为积极
响应市委市政府“内搭平台、外
联老乡”战略部署，聚力广罗
“菁英学子”，团市委、市人社局
开展2022年大学生“返家乡”暑
期社会实践活动，引导更多安庆
籍大学生热爱家乡、回馈家乡、
建设家乡，帮助青年学生不断提
升社会化能力，建立在外高校学
子与家乡联系的制度化渠道。
（《安庆晚报》5月25日）

从时间上来说，眼下各高校
已先后进入了放暑假时间段。大
学生们即将开启暑假生活模式。

暑假怎么过？假期社会实践等着
你，924个实践岗位在向你招手。

暑假社会实践活动，为大学
生们提供了一个走出象牙塔的好
机遇。大学生活毕竟只是人生的
一个阶段，且还是很短的一个过
程，最终作为个体还是要走出校
园，融入社会，从而完成由学生
到 社 会 人 的 身 份 转 变 。 一 般 而
言，这种转变有个磨合期，暑假
社会实践一定意义上为这种磨合
提供了最佳的锻炼，为大学生们
最后走向社会提供必要的实践与
社会经验。这种经验不是单一的
某个方面，它是多方面的，既有
人际关系的处理，也有知识与实
践的结合点，还有工作经验的领
悟等。对此，大学生们须珍惜假

期的社会实践，积极报名，选择
适合于自己个性与颤长的岗位，
为 将 来 告 别 校 园 ， 走 向 工 作 岗
位，积累必要的社会经验。

实践是最好的老师。人的知
识构成一般来自于两个方面：书
本和实践。在校向书本学，在社
会向实践学。实践的丰富性，决
定了社会的复杂性，以及学习的
无涯。暑期实践，某种程度上为
大学生提前接触社会提供了一次
难得的好机会，彰显了政府对大
学生的爱护与关心。

暑期社会实践活动还有其他
潜在的社会深意。这种深意一是
通过提供实践机会，让大学生们
感知地方经济发展的环境，且多
渠道了解家乡的发展情况，为他

们 将 来 回 乡 创 业 ， 留 下 好 的 印
象。二是今天的大学生，明天很
有可能成为安庆籍在外的老乡。
在我们大力开展招商引资、招才
引智的当下，这种实践活动，是
在为将来的招商引资、促进经济
与社会的发展布局，体现了决策
者的深谋远虑，其深远意义值得
玩味。

暑期社会实践岗位是政府向
大学生伸出的橄榄枝，抛出的绣
球。这种善意，即便从自身的成
长成才来说，也没有理由漠视与
拒绝，当好好珍视，怀着感恩之
心，去响应这种善意的呼唤。如
果将来能结出“今天你关心我，
明天我定回报你”的善果，那是
最理想不过的好事了。

怀着感恩之心 响应善意呼唤
未一平

企业是实现“国强民富”的
基础，作为社会经济发展与繁荣
的推进器和稳定器，企业的发展
与我们每个人息息相关。疫情之
下，企业发展遇到了困难，面临
各种挑战，从国家到地方都出台
了助企纾困政策，为企业摆脱困
境、渡过难关持续发展进行“输
血”。政策“输血”不仅是政府帮
扶企业的切实之举，更让企业坚
定了发展信心。

然而，必须要看到，企业若
想做强做大，政府与社会的帮
扶、支持当然必不可少，但关键
是“打铁还需自身硬。”因为外界
的帮扶、支持只是一种短时“输
血”，而非长期“造血”。“输血”
是“造血”的必要手段，但难以
替代企业自身的“造血”功能，
企业只有自身具备持续的“造
血”功能，才能实现良性循环，
保持旺盛的生命力，长久不衰。

这就需要企业自身苦练内功，
“强筋壮骨”，通过精细化管理、提
升创新能力、打造自主品牌等方
式增强“造血”功能。要做到此
点，企业必须要进化升级，通过
数字化赋能，做强“微笑曲线”
两端，在产品研发和渠道建设上不
断创新，锐意进取，打造属于自己

的渠道、品牌和核心技术，改变依
靠廉价劳动力和贴牌加工赚取微薄
利润等低端竞争发展模式，如此才
能在市场竞争中拥有话语权和定价
权，从而牢牢把握市场主导权，使
产品附加值、利润不断提升，彻底
走出困境。

进化升级的过程异常艰难和
痛苦，不可能一蹴而就，甚至面
临生死存亡的考验，但却是企业
发展的大势所趋。在为企业“输
血”上，需要政府采取切实措施
帮扶企业发展，为企业减负，从
税收、融资、市场公平等多方面
发力，减轻企业负担，增强企业
盈利能力。同时，更需要企业自
身锐意创新，积极作为，不断增
强自身“造血”功能。坐等“输
血”只会越发被动，借力“输
血”增强“造血”功能，才是根
本之道。

进化升级不断增强“造血”功能
孙小二

受新冠肺炎疫情影响，迎江区部分外贸出口型企业生

产和经营出现暂时的困难。该区税务部门通过组织召开政

策宣讲会、入企走访等方式，将国家新的组合式税费支持

政策，及时向企业进行宣传，并根据企业需求，不断创新

服务方式，专业高效地帮助企业解困境、渡难关、促发

展。（《安庆晚报》5月24日）

企业兴旺，社会发展就有
活力。当企业的生存遇到外来
严重危机时，作为政府该出手时
还是得出手。尽管市场条件下，
企业的生存由市场来定，但在
遇到企业自身无法解决的危机与
问题时，来自政府的相应的政策
扶持就显得极为重要。某种程度
上这种政策是“及时雨”，能极
大缓解企业所面临的外部压力，
帮企业纾困，让企业渡过眼下的
难关。

留得青山在，不怕没柴烧。
只有一个个市场主体栉风沐雨
后，还能挺立于市场浪潮中，一
旦外部条件改变，企业缓过气
来，它就能释放出发展的活力，
抓住机遇，壮大自己。

其实，从某种程度上来说，
企业不仅是企业自身的，它还是
社会的。任何企业的发展，最终
都是社会发展的一部分。换句话
来说，社会的进步与发展是由一

个个具体而实的企业发展组成
的，汇集而来的。没有企业的发
展与壮大，就不可能有社会的进
步与发展。因此当企业遇到危
机，甚至是生存问题时，政府及
时出手相助，既是救企业，也是
救社会。因为企业是社会财富的
创造者。而从另一个方面来讲，
企业还是就业的容纳器，是社会
的稳定器。企业活，就业有保
障，社会稳定也就有了可靠的社
会基础。

有鉴于此，“减税降费”政策
就是政府为企业纾困所放出的大
招。当下企业尤其是外向型经济
企业都面临着一些实际的发展之
困。解决好发展中遇到的难题，
一方面政府要根据市场外部环境
的变化，出台更多更实用的政策
大招，帮扶企业。另一方面作为
政策的执行者，得吃透政策，主
动作为，最大程度上用足用活政
策，尽可能地帮企业解困纾忧。

用足用活减负政策为企业纾忧解困
路言
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