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新华社北京9月17日电 技能
人才是我国人才队伍的重要组成部
分，是支撑中国制造、中国创造的重
要力量。“十四五”期间，我国技能人
才队伍发展壮大，总量不断扩大、结
构持续优化、服务经济社会发展能力
进一步增强。

目前，我国技能人才总量超过2
亿人，高技能人才超过 6000 万人。
能工巧匠、大国工匠们活跃在千行百
业，用精湛技艺攻克技术难题，以创
新实践推动产业升级，为高质量发展
筑牢技能人才支撑。

技能培训不断加强

把培训建在产业链上！在广
东，170 条产教评技能生态链覆盖
先进制造、现代服务、数字技能等
领域，带动超 800 家企业培养技能
劳动者约13万人次、开展技能评价
约11万人次。

“通过培训可以快速上岗，企业
和国家‘双认证’模式也让我对职业
规划有了清晰认识，学习提升更有动
力。”在产教评共享实训基地（希音）
接受“服装质检员”新工种培训的黄
诺拉说。

以企业为主体、职业院校为基
础、各类培训机构为补充，我国大规
模职业技能培训组织实施体系不断
健全完善。目前，全国有 2440 所技
工院校、2.9万家民办职业技能培训

机构、505 个公共实训基地，为劳动
者提供各类职业技能培训服务。

“我们开展大规模职业技能提升
培训行动，不断健全终身职业技能培
训制度，主动适应产业变革和新技术
发展需要，高质量开展职业技能培
训，持续优化人力资源供给，促进人
岗相适。”人力资源社会保障部职业
能力建设司有关负责人说。

数据显示，“十四五”以来，我国
共组织开展补贴性职业技能培训
9200 多万人次，其中企业职工超
4000万人次、农民工超3000万人次；
布局建设 341 个国家级高技能人才
培训基地和 419 个国家级技能大师
工作室；技工院校服务产业发展和企
业需求，毕业生就业率常年保持在
97%左右，专业对口率、就业稳定性
和用人单位满意度均保持较高水平。

成长渠道更加畅通

“‘新八级工’制度实施后，我们
职业发展‘天花板’进一步打破，薪
酬待遇也有相应调整，事业发展新
天地打开了，工作干劲更足了。”河
南平高电气股份有限公司特级技师
李雁旭说。

为畅通技能人才职业发展通道，
我国推行“新八级工”职业技能等级
制度，建立与之匹配的使用、晋升、待
遇机制，技能人才经济待遇和社会地
位进一步提升。同时，大力推行用人

单位自主评价和社会化评价，“十四
五”期间，累计取得职业技能等级证
书4400多万人次，评聘特级技师、首
席技师6000多人次。

让技能人才“劳有所得”、更有奔
头，有关部门还出台技能人才薪酬分
配指引、加大国有企业技能人才薪酬
分配激励等文件，指导企业将工资分
配向技能人才倾斜，实现技高者多
得、创新者多得。

当前，我国新产业、新业态接连
涌现，新职业也随之形成并不断发
展。“十四五”期间，累计发布 72
个新职业，涉及数字经济、健康养
老、智能制造等诸多行业。《中华人
民共和国职业分类大典 （2022 年
版）》的编制发布，引导更多技能人才
加入新职业。

“突出机制创新，搭建技能人才
成长‘立交桥’，培育新的就业增长
点，持续激发劳动者提高技能、钻研
技能的热情，让技能人才既有‘面子’
也有‘里子’。”人力资源社会保障部
职业能力建设司有关负责人说。

切磋平台持续搭建

第三届全国技能大赛举办在即，
各项目选手摩拳擦掌、积极备赛。温
州技师学院学生钱梦颖将参加世界
技能大赛选拔项目中的时装技术项
目。“希望能在比赛中增长技艺，未来
在世界技能大赛的舞台上展现中国

青年工匠的实力，并以所学服务行
业，推动传统工艺的现代化转化，提
升中国服装制造的品质与附加值。”
她说。

中国自2010年加入世界技能组
织以来，已连续参加七届世界技能大
赛，共有283名选手走上世界技能竞
技舞台，累计获得93金、41银、28铜
和 71 个优胜奖，最近连续四届位居
金牌榜、团体总分世界第一。

“十四五”期间，我国构建完善以
世界技能大赛为引领、中华人民共和
国职业技能大赛为龙头、全国行业职
业技能竞赛和地方各级职业技能竞
赛以及专项赛为主体、企业和院校职
业技能比赛为基础，具有中国特色的
职业技能竞赛体系。目前，我国职业
技能竞赛全面发展，每年带动近千万
人次参与技能培训竞赛活动。

“职业技能竞赛为广大技能人才
搭建了展示精湛技能、相互切磋技艺
的平台。以赛促学、以赛促训、以赛
促培、以赛促建，带动更多人关注技
能、学习技能、提升技能，推动技能人
才队伍建设取得积极成效。”人力资
源社会保障部职业能力建设司有关
负责人说。

这位负责人表示，下一步，人力
资源社会保障部将积极谋划“十五
五”技能人才队伍建设，不断加大政
策供给、加强组织实施、优化发展环
境，努力造就一支规模宏大、素质优
良、结构合理的技能劳动者大军。

为高质量发展筑牢技能人才支撑
——“十四五”期间我国技能人才队伍不断发展壮大

9月17日，在广西南宁国际会
展中心，人们从展馆外走过。

9月17日，第22届中国－东
盟博览会暨中国－东盟商务与投
资峰会在广西南宁开幕，主题为
“数智赋能发展，创新引领未来
——以中国－东盟自贸区3.0版新
机遇助建命运共同体”。新华社发

新华社北京9月17日电 记者
17 日从中国国家铁路集团有限公
司获悉，今年1至8月，全国铁路发
送旅客 32 亿人次，同比增长 6.7%，
创历史同期新高，全国铁路运输安
全平稳有序。

今年以来，铁路部门统筹高速
铁路和普速铁路资源，全国铁路日
均安排开行旅客列车 11127 列，同
比增长 7.7%；加强跨境客运组织，
广深港高铁、中老铁路分别发送跨
境旅客2115万、17.4万人次。

与此同时，铁路部门对接旅游
观光、生态康养、红色研学等市场需
求，精心设计各具特色的旅游列车
线路，推动“火车向着景区开”。1
至8月全国铁路累计开行旅游列车
1551列，同比增长26.1%，较好地服
务了旅游经济、银发经济发展。

此外，铁路部门积极做好铁路
畅行码、便捷换乘、互联网订餐等在
途服务，互联网订餐站点达到 92
个，高铁宠物托运和“轻装行”服务
试点范围已分别覆盖40座、30座车
站；与地方交通部门加强联动，提高
接驳水平，对铁路到达旅客乘地铁
免安检车站达到45个，旅客出行更
加便捷高效。

今年1至8月全国铁路
发送旅客32亿人次

新华社北京9月17日电 财政
部17日发布数据显示，今年前8个
月，全国一般公共预算收入148198
亿元，同比增长0.3%。

其中，全国税收收入121085亿
元 ，同 比 微 增 0.02% ；非 税 收 入
27113 亿元，同比增长 1.5%。分中
央和地方看，中央一般公共预算收
入64268亿元，同比下降1.7%；地方
一般公共预算本级收入 83930 亿
元，同比增长1.8%。

从主要税收收入项目来看，前

8 个月，国内增值税 47389 亿元，同
比增长 3.2%；国内消费税 11523 亿
元，同比增长2%；企业所得税31477
亿元，同比增长 0.3%；个人所得税
10547亿元，同比增长8.9%。

财政支出方面，前8个月，全国
一般公共预算支出179324亿元，同
比增长3.1%。分中央和地方看，中央
一般公共预算本级支出26570亿元，
同比增长8%；地方一般公共预算支
出152754亿元，同比增长2.3%。

各级财政部门认真落实更加

积极的财政政策，加大支出强度，
优化支出结构，持续加强对重点领
域的支出保障。

从主要支出科目来看，前 8 个
月，教育支出27078亿元，同比增长
5.6%；科学技术支出 5874 亿元，同
比增长3.1%；文化旅游体育与传媒
支出 2272 亿元，同比增长 4.3%；社
会保障和就业支出 30723 亿元，同
比增长 10%；卫生健康支出 13717
亿元，同比增长 5.1%；节能环保支
出3315亿元，同比增长6.6%。

前8个月全国一般公共预算收入同比增长0.3%


