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近日，兴业银行安庆分行成功

为安庆高新区凤凰片区综合能效

提升项目核定7800万元转型挂钩

贷款授信，并于2026年1月顺利发

放首笔贷款5000万元。该笔业务

系安徽省化工产业首笔转型挂钩

贷款，不仅实现了安庆市化工行业

转型金融的突破性进展，更为区域

转型金融实践提供了可借鉴的兴

业案例。

作为深耕地方实体经济的金

融主力军，兴业银行安庆分行积极

践行“转型金融小院”服务理念，锚

定金融服务与产业转型的适配性

提升目标，主动对接安庆高新区管

委会，深度参与项目摸排筛选，精

准挖掘转型金融工具落地的契合

点。在分行的推动下，高新区管委

会引入第三方专业机构开展转型

目标可行性论证，分行与项目方、

第三方机构多方联动、反复磋商，

最终为项目量身定制以碳减排为

核心的关键绩效指标体系，成功通

过转型挂钩贷模式为项目注入金

融“活水”。

此次落地的转型挂钩贷款，创

新突破单一指标挂钩的传统模式，

结合项目综合能效提升的实际需

求，定制化设置“二氧化碳减排量”

“污水管网铺设长度”两项关键绩

效指标（KPI）。指标以2025年度数

据为基准值，2026年度为目标值，

贷款利率与两项指标完成情况深

度绑定，并由第三方专业机构全程

跟踪核查、出具专项报告。兴业银

行安庆分行将依据核查结果实施

差异化利率政策：若任一指标达成

目标，即可享受贷款利率下浮优

惠；若两项指标全部达标，利率下

浮幅度进一步加大；若两项指标均

未完成，则维持原合同利率水平。

这一“降碳即降息”的创新机制，将

项目的环保效益直接转化为企业

的财务收益，既有效降低了企业融

资成本，又充分激发了企业自主降

碳的内生动力，同时通过第三方跟

踪核查，切实防范转型偏离风险，

确保资金精准滴灌绿色转型领域。

兴业银行安庆分行相关负责

人表示，将持续发挥绿色金融特

色优势，深耕本地化工产业转型

需求，不断创新金融产品与服务

模式，为化工行业高端化、绿色化

转型注入源源不断的金融动能，

以金融之力赋能现代化美好安庆

建设。 （刑叶轩）

兴业银行安庆分行：

成功落地全省首笔化工转型挂钩贷款

新华社北京 1 月 25 日电 从
AI训练师、AI产品经理、AI伦理审
核员等新职业涌现，到“一人公司”
等创业新范式兴起，人工智能正在
加速重塑职业图景，也对劳动者的
从业素质提出了新要求。

AI赋能下，技术范式的变革将
创造哪些新就业新机遇？什么样
的人才能够更好适应AI时代？

讯飞医疗科技股份有限公司
内，AI医学研究员胡萍萍正在评估
医疗大模型在复杂病例诊治中的
表现，尝试发现模型在回应患者时
缺乏“同理心”的细微问题。她和
团队的目标，是让 AI 不仅“懂治
病”，更要“懂人”。

胡萍萍曾是一名消化内科医
生。5年前，她转型成为AI训练师，
用医学专业知识参与训练医疗大
模型，使其更好服务基层医生和居
民健康管理。

“我们既是医学经验的传承
者，也是技术应用的推动者。”胡萍
萍说。

随着人工智能加速融入千行
百业，从事数据标注的AI训练师、
借助AI生成内容的动画师、统筹AI
产品全流程的产品经理等新岗位
持续出现，对复合型、应用型人才
的需求不断扩大。

普华永道2025 年全球AI就业
晴雨表显示，全球几乎所有涉及AI
应用的岗位数量都在增加；拥有AI

技能的从业人员平均工资溢价达
56%，是上年的两倍。58 同城近期
发布的报告也指出，平台已涌现近
50类“人机协作”新岗位与40种智
能新服务。

“人工智能技术正在深刻重构
就业生态与职业图景，推动劳动者
技能结构升级，向更高附加值方向
演进，形成以人机协同、智能赋能
为特征的就业新范式。”科大讯飞
研究院院长刘聪说。

当前，具身智能、世界模型等技
术方向加快突破，人工智能正从语
言处理走向对物理世界的理解与建
模。北京智源人工智能研究院发布
的《2026十大AI技术趋势》认为，行
业技术范式正发生深刻变化。

业内专家指出，AI正成为智能
社会的重要基础设施，通过赋能传
统行业、催生新业态，为提升就业
质量提供新支点。

在机器人领域，具身智能推动
人形机器人向更高自主性和更强
人机协同能力发展，逐步进入真实
应用场景。

“人形机器人可广泛应用于工
业、商业、文旅、医疗、家庭等各类
场景。这一产业的规模化发展，将
在设计研发、生产制造、检测认证、
保养维修、场景应用等产业链各环
节创造大量新就业岗位。”中国电
子学会政策研究与国际合作处处
长王桓说。

与此同时，AI也降低了创业门
槛。“一人公司（OPC）”逐渐兴起
——一个人借助 AI 工具即可完成
内容生产、产品运营和服务交付。

从苏州提出打造 OPC 创业首
选城市，到多地推出相关社区和支
持政策，“单人+AI”的创业模式正
加速走向主流。

“OPC正从个体创作转向具备
规模化能力的‘超级个体’。”清华大
学新闻学院、人工智能学院双聘教
授沈阳认为，未来五年，这一形态有
望成为数字经济的重要组成部分。

当 AI 可以在极短时间内生成
大量内容，人的核心竞争力何在？

多位专家认为，在人机协作背
景下，人类的想象力、判断力、审美
能力、批判性思维和情感互动能
力，将成为不可替代的优势。

王桓指出，未来人才培养应强
化交叉学科素养和综合能力，同时
加快完善AI新职业培训体系，帮助
劳动者顺利转型。

复旦大学计算与智能创新学
院教授张军平作出一个判断：“斜
杠”可能是未来人们主要的生活方
式之一。“因为我们无法预判AI会
在哪个职业领域取得突破性进展，
所以为提升抗风险能力，就要避免
单一技能、单一职业依赖，提升综
合能力。而且，AI的出现让人们可
以快速地进入不同领域，大大缩短
从新手到专家的过程。”张军平说。

AI时代，职业生态如何变化？

1月25日，旅客在江苏泰州站
站台准备乘车出行。

1月26日零时起，全国铁路将
实行新的列车运行图。调图后，全
国铁路将安排图定旅客列车12130
列，较现图增加243列，开行货物列
车23748列，较现图增加177列，全
国铁路客货运输能力和效率进一步
提升，运输产品供给持续优化，将更
好地服务经济社会高质量发展。

新华社发

新华社广州1月25日电 1月
25日10时29分，随着K303次列车
缓缓驶离站台，有着 115 年历史的
广州火车站迎来新节点——普速列
车始发终到运营正式收官，全面迈
入高铁时代。1月26日零时起，全
国铁路实行新的列车运行图，广州
这一华南交通枢纽实现“高铁进城、
普速外移”。

“这是车站功能、服务品质的跨
越。每日开行动车组列车将达到
208 列，辐射范围延伸至华北、西
北、西南等地。”广州站副站长黄晓
中说，下一步广州站将与广州南站
实现15分钟互联互通，共同撑起粤
东粤西高铁“两翼”，为粤港澳大湾
区“一小时生活圈”注入强劲动能。

从普速的“慢时光”到高铁的
“加速度”，广州站的变迁，既有中国
铁路高速发展的印记，也是时代变
迁的缩影。从20世纪80年代“东南
西北中，发财到广东”的务工大潮，
到春运期间日均超 23 万人次的客
流高峰，广州站里一列列绿色的车
厢，承载着无数人的乡愁与梦想。

得知广州站将开出最后一列
“绿皮火车”的消息后，不少人纷纷
表达不舍之情。一条数万人点赞的
短视频里这样说：“这列绿皮火车让
乡愁变得具体，它像一条绿色的脐
带连接着我们的来处和远方，就是
在这里，我和无数的‘我’一起，把生
存一步一步打拼成了生活。”

转型之后，广州仍然给广大旅
客保留了乘坐普速列车的选择
权。黄晓中表示，1月26日之后，旅
客可以在广州白云站乘坐普速列
车，广州站本身也会有个别普速列
车经停。

告别最后一班
始发“绿皮火车”

百年广州站
全面迈入高铁时代


