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本报讯（全媒体记者 黄媛媛
通讯员 李洁）根据对全市 12 个公
共就业服务机构市场职业供求情况、
12个产业园区、200户重点企业、165
户“四上”监测企业招聘及人员流动
情况，以及 10 个行政村农村劳动力
转移情况的动态监测，4月9日，市人
社局发布2026年一季度就业失业动
态监测分析报告。监测显示，全市就
业市场活跃度同比降温、供求环比增
长，制造业成用工核心，重点企业遭
遇招工难、员工流失快双重问题，产
业园区用工稳增、农村劳动力供给持
续提升。

一季度安庆市人力资源市场活
跃度同比有所降温，市场供求同步下
降，用工需求略有收缩。本季度全市
人力资源市场共提供各类空岗42889

个，进场求职登记人数为33240人，岗
位空缺与求职人数的比率（求人倍
率）为 1.29。与去年同期相比，市场
需求人数、求职人数分别减少 2417
人、1022 人，降幅分别为 5.33%和
2.98%。不过，受春节后复工复产等
季节性因素影响，市场需求和求职人
数较去年四季度均实现较大幅度环
比增长。

从产业用工需求来看，行业分化
态势明显，用工集中度较高，第二产
业尤其是制造业成为吸纳就业的核
心力量。一季度第二产业用工需求
人数达 28620 人，占市场总需求的
66.73%，需求占比同比、环比均实现
增长；其中制造业单行业需求人数高
达 28104 人，占总需求的 65.53%，同
比、环比占比均显著扩张，稳居全市

用工需求首位。
与此同时，重点企业用工面临

“招人难”与“流失快”并存的问题，招
聘计划完成度不足，员工稳定性有所
下降。监测数据显示，200户重点监
测企业本期计划招聘 4698 人，实际
仅招聘 2951 人，招聘计划未完成；
165 户“四上”监测企业本期计划招
聘2862人，实际招聘2477人，同期员
工流失 1828 人，多数行业员工流失
人数超过新招人数。深入分析企业
减员原因，劳动者主动解除劳动合同
是主要因素，一季度全市企业累计减
员 2826 人中，主动离职人数达 1945
人，占比68.83%，反映出春节后求职
高峰期，劳动力尤其是制造业一线员
工职业流动意愿增强，就业稳定性有
所降低。

产业园区作为全市经济发展主
阵地，用工规模保持平稳增长，集聚
效应持续显现。截至3月末，全市12
个产业园区实有企业 7164 户、员工
189037 人，企业数量与用工人数环
比均小幅增加；区域集聚特征鲜明，
桐城、望江、怀宁三地经开区企业数
量占全市园区总量八成以上，安庆开
发区以近4.9万人的用工规模，位居
全市产业园区用工规模首位。

农村劳动力供给能力持续提升，
为全市就业市场提供稳定支撑。监
测的10个行政村劳动力资源稳步释
放，行政村总人口小幅扩张后趋于平
稳，劳动力人数从1月份的12767人
持续增长至3月份的13381人，月度
环比增长约 2.4%，农村潜在就业供
给能力稳步提升。

一季度市场用工需求略有收缩
制造业成用工核心

本报讯（全媒体记者 沈永
亮 通讯员 韩长航）4月11日，
记者从市农业农村局获悉，省委
农办近日公布了 2026 年度全省
和美乡村精品示范村建设名单及
2026 年度和美乡村省级中心村
建设名单，其中我市入围精品示
范村 24 个，数量全省第二。至
此，我市精品示范村建设数量达
87个，总数全省第二。

我市入围的 24 个精品示范
村分别为：桐城4个，金神镇草原
村、新渡镇永久村、范岗镇新联
村、孔城镇红庙村；怀宁 4 个，高
河镇查湾村、马庙镇南山村、三桥
镇金闸村、黄墩镇高楼村；潜山4
个，源潭镇双林村、槎水镇乐明
村、王河镇薛家岗村、黄泥镇龙坦
村；太湖 1 个，晋熙镇梅河村；望
江2个，凉泉乡团山村、凉泉乡泊
湖村；宿松 2 个，松兹街道牌楼
村、华阳河农场场直社区；岳西6
个，青天乡道义村、河图镇南河
村、温泉镇龙井村、头陀镇虎形
村、店前镇白鹿村、菖蒲镇岩河
村；迎江1个，长风镇新义村。

近年来，我市聚力打造精品
示范村、中心村，纵深推进农村
人居环境整治，全力绘就“点上
有风韵、线上有风光、面上有风
景”的和美乡村新图景。岳西打
造“大石关”农文旅融合示范区，
潜山聚焦环天柱山乡村旅游带，
迎江、大观、望江沿江村庄串联
打造滨江和美乡村带，形成“一
村一幅画、一线一风光、一片一
特色”的格局。岳西、怀宁入选
2025 年度首批和美乡村示范县
创建名单；潜山获评全省“千村
引领、万村升级”工程重点县；望
江回民村入选全省精品示范村
优秀案例。

精品示范村

建设数量87个
总数全省第二

本报讯（通讯员 檀志扬 马
玫瑰）怀宁县马庙镇深耕种养产业、
做强特色工业、拓宽就业渠道、盘活
闲置资源，创新利益联结机制，搭建
就近就业平台，壮大村级集体经济，
让农户挣薪金、收租金、分股金，持
续推动农民收入稳步攀升，切实把
发展优势转化为群众实实在在的增
收实效，走出一条独具特色的富民
增收路。

马庙镇始终秉持“农业稳镇、工
业强镇、三产活镇”发展理念，统筹
一二三产业融合发展，构建多元化、
立体化农民增收支撑体系。在农业
提质增效上，深耕粮食生产主业，大
力推广再生稻种植及稻油、稻麦轮
作模式，深挖冬闲田增产潜力，全镇
利用冬闲田种植小麦、油菜面积突
破 2.5 万亩。同时做强特色种养业
态，新增蓝莓种植700余亩，培育羊
肚菌、西瓜、瓜蒌等特色果蔬种植基
地1000余亩；创新海虾淡养、稻虾轮
作、“一鱼两虾”等生态养殖模式，新

增生态养殖面积500余亩，进一步丰
富农业增收业态。

该镇还创新利益联结机制，全
面推行“村集体+企业+农户”合作模
式，让农户稳定获得土地流转租金、
基地务工薪金、合作收益金“三金”
收入，筑牢长效增收根基。依托纸
塑特色产业底蕴，做精做强工业经
济，全镇集聚纸塑企业150余家，年
产值近15亿元。此外，打造现代农
业产业园，推动采摘体验、休闲垂
钓、户外露营等乡村休闲业态深度
融合，持续拓宽群众经营性收入渠
道。

马庙镇把稳岗就业作为促进群
众增收最直接、最有效的举措，构建

“技能培训—岗位对接—劳务输出”
三位一体就业服务体系，打通农民
增收“快车道”。依托纸塑产业集群
优势，搭建“家门口”就业服务平台，
助力农民实现“进厂务工、按月领
薪”的稳定就业增收。精准对接园
区企业用工、农业基地管护、镇村项

目建设等岗位需求，全年累计开发
普工、管护、保洁、后勤等各类就业
岗位1200余个，成功帮助1860名群
众实现就地就近就业，让农民在家
门口就能捧上“增收饭碗”，切实把
就业优势转化为增收实效。

该镇还以盘活闲置资源、发展
壮大村级集体经济为重要抓手，坚
持以村强带动民富，让集体发展红
利惠及千家万户。稳步推进农村土
地规范流转，全年流转土地 4.85 万
亩，带动农户实现土地租金收入超
2000万元；全面摸排盘活闲置农房、
坑塘水面、集体厂房等闲置资源 35
处，撬动资源变资产、资产变收益，
推动村级集体经济提质增效，去年
全镇村均经营性收入达 125.7 万
元。与此同时，规范农村“三资”管
理，做强做优强村公司，推动各村抱
团发展、连片增效，打破村级发展壁
垒，进一步放大集体经济增收效应，
让发展成果更多更公平惠及全体村
民，夯实共同富裕基层基础。

挣薪金 收租金 分股金

怀宁马庙镇解锁富民新路径

4月11日，第十八届大别山
（安徽·岳西）映山红旅游文化月
在岳西县盛大启幕，吸引八方游
客慕名而来，共赴这场春日之约、
山水之宴。

近年来，岳西县立足资源优
势，以花为媒，着力发展乡村旅游
业，通过生态赋能、业态创新、服
务升级，推动文旅深度融合，带动
休闲康养等产业提质增效，助力
经济社会高质量发展，为乡村振
兴注入强劲动能。

通讯员 吴均奇 摄


